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Lleida: quan els primers
ferms i necessaris

PDNEM.GILART
LI,EIDÁ'

nguany, entre ïescampa-
da de laboira i ïinici de la
primaver4 un nou pro-
jecte de transformació
social va treure el cap a

les terres de Ponent: l'Associació Es-
port Femení Lleida. Fins aleshores
es comptava amb moltes entitats
que lluitaven per ternes {iversos, pe-
rò cap centravatots els esforços en
lluitar per la igualtat lavisibilització
i la inclusió de nenes, joves i dones
en Ïunivers esportiu. L'entitat es va
crear ampliant el llegat de la tasca
que, durant més de deu anys, havia
dut a terme una altra associació de la
ciutat de Lleida DonaBalà¡fia.'T'am
acceptar un bonic reller¡ i de ganes
no ens en faltaven. Encara no fa un
any del naixement de l'associació i
a poc a poc ens anem consolidant
com una malla dunió entre entitats
i persones", assegura l'actual piesi-
deqt4 l'atleta Eva Ribalta.

Els primers passos sempre són
complicatq perq tot i així, han acon-
seguit instaurar de manera regular
una sèrie d'activitats, com trobades
esportives, xerr¿des, Iectures de ma-
nifestos i una activitat tan curiosa i
alhora senzilla com fer una rotllana
de cadires enmig d'una plaça de la
ciutat i debatre sobre com perseguir
la igualtat entre homes i doneq. Ri-
balta es mostra molt satisfeta i po-
sitiva per un inici íque ha sigut pos-
sible gràcies a persones completa-
mentvoluntìrries i de molts àmbits
diferents, no només quepractiquen
estrictament un esport, sinó que el
fanpossible des del darrere". Latri-
atleta lleidatana es refereix a un
col'lectiu encara més invisibilitzat,
format per àrbitres, metges, fisiote-
rapeutes, entrenadores o mares, que
són una peça necessària de l'engra-

natge. "IIem de busca¡ la transver-
salitat per millorar liesport en þene-
ral el femení i el masculí", detalla
Jos Farreny, vicepresidenta de Ïen-
titat. Per això Farrenyanimales ma-'res 

a implicar-se a les juntes dels
clubs i com a delegades en equips
masculins, iviceversa, anima els pa-
res a dir la seva en equips femenins.

Aquest és un dels principis a se-
gt¡ir, però nlhihamolts més queI'As-
sociació va fixar ja des d'un princi-
pi en un decàleg que, entre daltres,

inclou: tolerància zero envers lavio-
lència i la discriminació, promoció
de latecnificació de les esportistes,
conciliació entre lapràctica esporti-
va i perseguir la transparència en el
món esportiu. Ribalta encara amb
optimisme el present i assegura que
ens trobem en "el canvi dolç d'una
societatque cadacop estàmés cons-
cienciada en la igualtat de drets".
Afegeix, a més, que la gent prepara-
da, vàùida i amb ganes de fer un pas
endavant hi és i que "a poc a poc ani-

rà ocupant aquests llocs vetats i su-
perantlapot''.

Perseguint aquest objectiu, re-
centment la plataforma ha aconse-
guit organitza¡ amb èxit a la capital
del Segriàla IaJornada Comunica-
ció, Dona i Esport, en la qual diver-
ses professionals del món de l'es-
port idel periodisme han posat en
comú les seves ex¡leriències perso-
nals i laborals per reclamar I'espai
que es mereixen, també als mitjans
de comunicació.-
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