
DOTORS ARDERIU I Presidenta de la Coordinadora de la Gent Gran de Lleida
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"El potencial del voluntariat
\tf\

seruor es enorme perque aporta
el valor humà de,l'experiència"
[a nova junta de la Coordi-
nadora de la Gent Gnn a

Lleida, que esva constituir a

mitjans de juny, està encap-_

çalada per Dolon Arderiu.
Josep Llurba, com a vice-
prcsident; Joan Llobens.
com a tresorer, i Francesc

Caballero, com a secretari,
són altres dels nous càrrecs
de l'entitat. Un dels prin-
cipals reptes que la nova

iunta s'ha posat, és la incor-
ponció, a les seves files, del
voluntariat sènior. Arderiu
és enginyen i el seu discurs
és d'una lògica deductiva
pròpia d'un científt. En can-
vi, té el caliu i l'amabilitat de quitreballa tu-
cant la ploma alGor', com deia el poeta, que és

on calsucar l'eina.

Lo Coordinodora de Lleido és de les primeres
de Catalunyo.
Es va fundar el 1991. Fins ara, era Coordinado-
ra de Jubilats i Pensionistes. Aquesta entitat està

formada per 9L llars adherides de la demarcació
de Lleida. llobjectiu sempre ha estat la millora
del col.lectiu de les persones grans, desenvolu-
pant un conjunt d'activitats.

QuÍn és el repte més important de lø novo jun-
ta?.
Entrem de nou, de diferents àmbits ivolem que

les mateixes persones grans -allò que en diem
voluntariat sènior- s'involucrin en totes les acti-
vitats de la Coordinadora. Hi ha una nova llei de
fa dos anys que diu que les accions voluntàries
no s'han de dur a terme des de les institucions.
La Coordinadora assumirà la gestió -dãquesta
borsa, que fins ara depenia de la Paeria, de més
de 200 persones.

Us plantegeu captar i incor-
poror mésvoluntorÍs.
És que són molt importants.
Elcapital humà, després dels
cinquanta, és un tresor i so-

vint, per desconeixença, no
s'impliquen. Però Catalunya
té un voluntariat cada cop
més important. El nostre vo-
luntariat sènior farà forma-
ció, seguiment de les activ¡-
tats i els projectes, obertura
dels nous camps d'interven-
ció. A més, volem reforçar
el voluntariat i les llars amb
totes les institucions.o Quínes serien les tasques

, del voluntori?
Serien tan heterogènies com la mateixa societat.
Des d'ensenyar a fer una acta en una reunió, as-

sessorar nutricionalment o en temes legals, fer
una pàgina web o donar un cop de mà en l'orga-
nització d'una caminada, fer una classe de cuina,
acompanyar algú al metge...
Com penseu íniciar lø tasco?
D'entrada, parlant.amb tots els ajuntaments de
la demarcació de Lleida, fent pedagogia perquè

tothom sàpiga en què consisteix fer de voluntä-
ri. Tothom ho podem ser, perquè tots tenim un

bagatge d'experiències i coses per ensenyar. I ca-

dascú es marca la disponibilitat. N'hi ha que po-

den dues hores a la setmana i n'hi ha que més.

Ens posarem, posteriorment, a fer un calendari.
El voluntøriøt començo o ser ímprescindÍble; a
lo nostro socíetot.
Catalunya té un teix¡t riquíssim, en aguest aspec-

te. Moltes coses serien impossibles de fer sen-
se els voluntaris, també de la gent jove. Pensa

que el retorn que tu tens, a nivell d'enriquiment
personal, no té preu. Fent-te voluntari surts gua-

nyant tu, no ho dubtis.


