
alumnes escolaritzats a AREMI a
temps total i a aquells alumnes que
estan en règim d'escolaritat
compartida.

Actualment, el centre atén 30
alumnes, els quals estan organit-
zats en 3 grans grups, que alhora
se subdivideixen en grups més
petits (màxim tres subgrups per
grup). L'adscripció de l'alumne al
grup i la promoció d'un grup a l'altre
es realitza d'acord amb uns criteris
fixats per l'equip de treball i
sotmesos a revisió.

En l'aula dels petits hi ha alumnes
des dels 3 als 7 anys. El seu
objectiu de treball és dur a terme
una estimulació individualitzada i
global -multisensorial-, per afavorir
i aconseguir una seguretat afectiva
i emocional, una adaptació a
l'entorn, un coneixement i domini
del propi cos i de les seves possibi-
litats, l'adquisició d'hàbits bàsics
de salut i benestar, una exploració i
contacte amb l 'entorn, una
resposta motriu, un control i
correcció postural, una intenció i/o
resposta comunicativa, posant
atenció a les demandes dels altres
I uns hàbits (alimentació, higiene
personal) que fomentin l'autono-
mia i la socialització.
Per dur a terme aquests objectius
es treballa el currículum de l'etapa
infantil adaptat a les necessitats
dels nens/es.

En l'aula dels mitjans hi ha alum-
nes des dels 8 als 14 anys. Els
objectius que es treballen són una
continuïtat de l'aula anterior, i es
reforça tot el que fa referència al
domini del propi cos, el control i la
correcció postural, els hàbits, la
comunicació i la socialització.

Per dur a terme aquests objectius,
es potencien tots els aspectes de
l'estimulació basal, entenent
aquesta com un model d'ensenya-
ment que satisfà les necessitats
especials de cada nen, fent que es
desenvolupi cadascun dels sentits
per mitjà del qual el nen rep
informació del seu entorn.
Amb un grup concret de nens/es

àrees cu r r i cu la rs de
l'educació primària adapta-
da i fins i tot, en algun cas,
les referents a l'educació
secundària.

En l'àrea de logopèdia, atès
que tots el alumnes amb alguna
lesió neurològica cerebral poden
presentar greus trastorns motors
que poden afectar la seva parla i/o
l'elaboració del llenguatge, es
treballen els àmbits de la comuni-
cació, de l'adquisició del llenguat-
ge, balbuceig, l'alimentació, la
respiració i la fonació, els movi-
ments bucoar t icu la tor is , el
tractament del baveig, la discrimi-
nació auditiva i els sistemes
alternatius de comunicació.

En l'àrea de fisioteràpia, es pretén
potenciar les possibilitats de
l'alumne per aconseguir la màxima
autonomia, i se l'ajuda a tenir
confiança i a adaptar-se a les
seves limitacions.
També es pretén corregir i evitar
les alteracions del to, el moviment i

d'aquesta classe s'adapten les
diferents àrees del currículum
d'infantil.

En l'aula dels grans s'atenen
alumnes des dels 15 als 20 anys,
on, atès que acaba el cicle d'edu-
cació especial, s'intenta consolidar
tots els objectius anteriorment
treballats.
S'incideix en l'autonomia i les
independències, tant en els hàbits
d'alimentació com d'higiene
personal, desplaçament, control
d'esfínters i qualsevol activitat de
la vida diària, i en el seu desenvo-
lupament personal i social.
A més de treballar en determinats
alumnes els diferents aspectes de
l'estimulació basai, es treballen les

la postura mitjançant sessions
individuals, control postural i
aparells ortopèdics. D'aquesta
manera, es contribueix al fet que
el nen/a amb alteracions motrius
gaudeixi de la màxima qualitat de
vida.

Actualment tres dels nostres
alumnes fan escolaritat comparti-
da en centres ordinaris i en escola
d'adults.
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Agen t d'ocupaci ó i desenvolupamen t loca l
El Depar tament de
Treball, amb la seva

política d'incentivació per a
la creació de llocs de treball i
mitjançant fons europeus, ha
promogut la figura dels Agents
d'ocupació i desenvolupament
local (AODL) amb l'objectiu clar,
directe i gairebé únic d'incentivar
la creació de llocs de treball
desenvolupant certs objectius
programats en cada un dels casos.
Després d'un exhaustiu estudi de
la població aturada i sobretot
de la gent (majoritàriament
dones) que mai s'inscriu a les
llistes de l'atur de les oficines
de treball de la Generalitat,
hem arribat a la conclusió que
calia aprofitar aquesta subven-
ció per contractar un tècnic en
temes laborals -en aquest cas
és una tècnica, Pilar Juárez-
experta en temes d'inserció,
atès que ha treballat durant uns
anys en la Unitat de Promoció i
Desenvo lupament de la
Universitat de Lleida i en
l 'APLOELL organisme que
coordinava aquesta UPD junta-
ment amb la pròpia UdL i d'altres
organismes.

Bàsicament la tasca d'aquesta
persona és la de dinamitzar
l'economia de la nostra població.
Tots coneixem el notable creixe-
ment demogràfic que ha experi-
mentat Alpicat, cosa que comporta
unes necessitats de control del seu
desenvolupament, tant a nivell
econòmic, com social o ambiental.
Aquest municipi nostre s'ha
transformat en una ciutat dormitori
de Lleida i, davant l'escassa
diversificació econòmica, els
nostres conciutadans marxen a
treballar a Lleida i els aturats que
no troben feina davant la manca
d'oportunitats cerquen feina als
municipis dels voltants.
L'Ajuntament vol ser el principal
dinamitzador i davant la crisi del
sector fructícola (el qual ha estat
fins ara la principal font d'ingres-
sos) vol portar a terme una sèrie
d'actuacions per fomentar la
creació i la instal·lació de noves
empreses al municipi, per diversifi-
car la seva economia, alhora que
es pretén ajudar les empreses
existents en la contractació de
nous treballadors.

Aquest AODL ha de coordinar
totes les accions posades en
marxa (tallers d'ocupació amb
possibi l i tats d ' inserc ió. . . . ) i
engegar nous projectes molt
ambiciosos, però necessaris per
aconseguir l'équilibre social i
econòmic d'un municipi, el nostre,
que tracta d'integrar una població
heterogènia i de diferent procedè-
ncia per constituir, a més, una
identitat municipal amb participa-

ció de tothom.

S'han marcat onze objectius
bàsics i concrets per desenvolu-
par. En resum són:

1. Fer un estudi de les necessitats
empresarials del municipi per
saber-ne la situació actual i que
això permeti establir unes línies
estratègiques a seguir. L'estudi
permetrà també tenir informació
sobre els recursos locals infrautilit-
zats i la seva possible explotació a
partir d'empreses de nova creació.
2. Avaluació de les persones
aturades, per veure si la formació o
qualificació es pot ajustar a les
necessitats empresarials i progra-
marformació ocupacional.
3. Possibilitat de crear empreses
(I+D) amb l'assessorament directe
del'AODL.
4. Estudi de la viabilitat d'una
empresa municipal de serveis. El
creixement de la demanda de
serveis és constant i cal donar-hi
solucions i diversificar molt les
especialitats.
5. Possible creació futura d'un
viver d'empreses.
6. Creació d'un punt d'informació
per a emprenedors i empresaris,
on es podrà aconseguir informació
i assessorament tècnic sobre el

servei d'autoempresa, ajuts...,
informació periòdica dels ajuts del
CIDEM, de la cambra de Comerç,
del Patronat ProEuropa...
7. Formació. Detectades les
necessitats s'engegaran cursos al
mateix municipi o s'aconsellarà on
fer-los.
8. Promoció del sòl industrial
existent. L'AODL farà una cam-
panya de promoció i divulgació
dels terrenys situats al voltant de
l'autovia i marcats com a zona

comercial per a la seva
utilització i creació d'empre-
ses.
9. Creació d'un centre d'edu-
cació ambiental, el qual
permetrà recuperar part
important dels comunals per a
zona d'esbarjo i d'educació i
permetrà la visita guiada de
diferents centres de les
nostres comarques.
10. Promoció de la nostra Fira
Ecojardí per projectar-la més
enllà de les nostres comar-
ques. Una de les poques fires

monogràfiques que hi ha I de gran
futur.
11. Promoció pera la creació d'un
consorci entre les poblacions
veïnes (Alcarràs, Rosselló...) pera
la col·laboració en temes econò-
mics i projectes comuns (formació
ocupacional, projectes mediam-
bientals, promoció conjunta de sòl
industrial...)

S'hi poden afegir moltíssims més
punts, com per exemple un de
relacionat amb la pagesia com és
aconseguir tramitar els ajuts
necessaris per millorar i ampliar
l'allotjament de temporers a les
mateixes llars, la conveniència o
no d'un alberg... I així fins un llarg
etcètera.

Aquesta persona està ubicada,
momentàniament, al Casal, a la
segona planta.
Tothom que tingui interès a
consultar tot allò relacionat amb
els punts abans descrits es pot
posar en contacte amb ella al
telèfon 973 736 979 i demanar de
ser atesa.
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