
Regidorí a de la Dona
PLA COMARCA L = IGUALTA T = PLA LOCAL

Som conscients de la feina que manca fer per
aconseguir la plena igualtat entre homes i
dones. És per aquest motiu que l'Ajuntament
d'Alpicat, des de la Regidoría de la Dona, i
l'Associació Cultural de Dones, entre d'altres,
donem ple suport a totes aquelles iniciatives
que vagin dirigides cap a aquest objectiu.

El Consell Comarcal del Segrià preveu iniciar
en breu l'elaboració del Pla Comarcal de
Polítiques d'Igualtat, que inclourà tota la
comarca i que serà un primer pas per a
elaborarei nostre Pla Local.

Per tal de dissenyar el Pla Comarcal de
Polítiques d'Igualtat es preveu iniciar uns
processos participatius per conèixer les
n e c e s s i t a t s , d e m a n d e s i
expectatives de les dones. Per _^^J
aquest motiu es realitzaran
diferents tallers i debats en
municipis de la comarca. El resultat
serà l'elaboració d'una anàlisi de la
realitat des del punt de vista de les
dones. Aquests tallers pretenen ser
multidisciplinaris i, per tant,
necessiten la participació de dones
de diferents edats, des de joves fins
a j u b i l a d e s , i de d iverses

Dona, dona't
temps!

\\ Ica*-

I  vine dijous
25 de setembre, a les
19 h, a la sala d'actes
delCasaL

No importa l'edat,

t'esperem!

professions: mestresses de casa,
treballadores del camp, funcionàries,
autònomes, altes directives, artistes, amb
infants o adults a càrrec, educadores,
sanitàries, etc.

Aquest pla ens serà molt útil a l'hora de
desenvolupar accions específiques per a les
dones a través de pràctiques que incorporin
una mirada sensible a les diferències de
gènere i d'igualtat d'oportunitats des de
diferents àrees i àmbits: salut, educació,
cultural, participació, etc.

La Regidoría de la Dona i l'Associació Cultural
de Dones donem ple suport a aquesta
iniciativa i a l'hora endeguem paral·lelament el
Pla d'Igualtat Local. Per aquest motiu, i gràcies
a una subvenció del Servei d'Ocupació de

Catalunya i el Fons Social Europeu,
.̂ es contractarà un/a agent d'Igualtat

que portarà a terme la seva redacció.

Amb el lema Dona, dona't temps!, el
passat 25 de setembre vàrem fer una
reunió on exposàvem les intencions
tant a nivell comarcal com local. Així
mateix, demanàvem a les assistents
si volien formar part d'una base de
d a d e s c r e a d a ú n i c a m e n t i
exclusivament per informar de les
diferents actuacions que es duguin a
terme des de la Regidoría de la Dona.
Si tu estàs interessada, només cal
que t'adrecis a l'ajuntament i omplis la

butlleta que et f acuita re m.

D'altra banda, del 21 al 27 de novembre a
Alpicat, amb el suport de l'Institut Català de les
Dones, vam celebrar una sèrie d'actes en
commemoració del Dia Internacional de la no
Violència Contra les Dones com ara
exposicions, l'hora del conte, tallers de
participació, xerrades i l'espectacle participatiu
Dona: lletra i música, on la majoria dels
col·laboradors eren d'Alpicat, els quals hi van
participar de forma altruista i ens van fer gaudir
d'un recital de poesia, dansa i cançons molt
entranyables.

Participa per la igualtat de gènere!

Regidoría  de la Dona
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Campany a de la fruit a
Un any més el Servei d'Ocupació del
Departament de Treball de la Generalitat
de Catalunya ha facilitat una xarxa

d'oficines municipals per tal de facilitar la
contractació de treballadors durant el període
de recollida de la fruita.
L'objectiu d'aquest servei és contribuir en la
gestió i resolució de qüestions, tant del
treballador com de l'empresari. També fomenta
la sensibilització del empresaris envers la
contractació de treballadors durant el període
de recollida de la fruita. I finalment, la campanya
de la fruita pretén ajudar al fet que no es formin
assentaments de persones als carrers dels
municipis.
Així doncs, l'Ajuntament d'Alpicat aquest any,
una vegada més, es va acollir a aquest servei,
que va començar el dia 1 de Juliol i va finalitzar
el 10 d'octubre.
La dada més destacada d'aquest any ha estat el
gran nombre de demandes que han arribat de la
construcció i que, per tant, han fet augmentar el
volum de persones que busquen feina a la
recollida de la fruita. Per contra, el nombre de
contractes ha disminuït respecte d'altres anys.
A continuació us mostrem les dades d'aquesta
campanya de la fruita, tenint en compte,
solament, aquells treballadors que portaven els
documents en regla.

Procedència

Guinea

Marroc

Argelia

Mauritània

Portugal

Mali

Senegal

Gàmbia

Costa de Marfil

Camerun

Polònia

Espanya

Nigèria

França

Pakistan

Ghana

Itàlia

Sàhara

Perú

Nombre

10

74

42

8

6

57

31

46

5

3

1

18

1

1

2

10

1

1

1

TOTAL 31 8

Homes

Dones

312

6

Les demandes segons la franja d'edat:

De 1 6 a  1 9

De 2 0 a  2 4

De 2 5 a  2 9

De 3 0 a  3 4

De 3 5 a  3 9

De 4 0 a  4 4

De 4 5 a  4 9

Més  d e 5 0

10

16

63

78

65

32

28

26

TOTAL 3 1 8

Com es pot veure, la franja d'edat més habitual
es troba entre els 25 i els 39 anys.

Durant la campanya de l'any 2007, el total de
treballadors contractats va ser de 56, en canvi
aquest any 2008 els contractes han baixat fins
als 33, essent el mes d'agost el més fructífer.

Mes

Juliol

Agost

Setembre

TOTAL

Nombre de contractes

7

19

7

33

Ingrid  Ga tí us Casanovas
Campanya  de la fruita  2008
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Festa de la Mascot a

Els dies 19 ¡ 20 de setembre, la Regidoría de
Sanitat i Salut de l'Ajuntament d'Alpicat i
l'establiment comercial Imatge Animal d'Alpicat
van organitzar, per primer cop en el nostre
municipi, una festa adreçada a les nostres
mascotes.

Aquesta festa va ser la cloenda d'un seguit
d'actuacions que es varen endegar des
d'aquesta regidoría per fer arribar a tots els
alpicatins la necessitat d'una conscienciació i
sensibilització envers la cura dels nostres
animals de companyia i a un compliment de la
normativa vigent per a la bona convivència
ciutadana.

Divendres dia 19, a la tarda, va haver una
demostració de les tasques de seguretat d'una
unitat canina dels Mossos d'Esquadra, amb
molta afluència de públic.

Tot seguit, a la sala d'actes del casal es va fer
una taula rodona amb el títol Manteniment i
educació de les nostres mascotes, a càrrec
d'Amadeu Florensa Llussà, veterinari, Marcos
Vega Luna, ensinistrador, Charo Mateos
Baños, Associació Amics dels Animals del
Segrià, i Lydia Argiles Escalé, Protectora
d'Animals Lydia Argiles.

A l'acabar es va fer el lliurament d'obsequis a
tots els participants al concurs de fotografia i
dibuix per anunciar la festa.

Dissabte dia 20, es va començar amb
un esmorzar popular organitzat per
l'Ajuntament d'Alpicat. Tot seguit, l'actuació dels
clubs Agility de Lleida i Tàrrega va ser
espectacular. Van desfilar i actuar 16 gossos
educats per aquest equip, amb les modalitats
d'introducció dinàmica, agility i jumping, kao i
agility popular.

La tarda va ser excepcional. Un gran nombre de
veïns d'Alpicat i comarca varen portar les seves
mascotes al parc (conills, gats, gossos,
hàmsters...). Més de 40 propietaris varen
desfilar amb els seus gossos de diferents races.

Posteriorment, dins l'activitat anomenada
Adopta'ns, varen desfilar alguns dels gossos
que tenen acollits les protectores que varen
participar en la festa (Amics dels Animals del
Segrià i Protectora d'Animals Lydia Argiles). I
per acabar, el públic va poder observar
l'aprenentatge bàsic de l'ensinistrament de
gossos, a càrrec de Marcos Vega Luna.

Durant tot el dia es van fer diferents actuacions
de màgia perals més petits.

I fora de la programació, el diumenge dia 21 es
va realitzar una exhibició a les residències
l'Esplai i Terraferma (solament per al públic
resident), per donar a conèixer activitats
adreçades a residències de gent gran, amb
gossos ensinistrats. Va anar a càrrec de Marcos
Vega Luna, del centre de psicoteràpies amb
animals Blonxan.

L'èxit de la festa ha estat possible gràcies a tot
aquest equip de persones i el públic que va
participar.

Regidoría  de Sanitat  i Salut
Ajuntament  d'Alpicat
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