
comunicacions, l'important creixement de
població i la proximitat a Lleida. Els motius de la
falta de creixement consideren que són la falta
de sòl industrial, així com els elevats preus de
locals i terrenys que fan que sigui difícil la possi-
ble ampliació d'empreses i que els emprenedors
puguin muntar, a Alpicat, la seva empresa. Les
mesures per garantir el creixement empresarial
van adreçades a la creació de sòl industrial per
poder tenir un lloc on ubicar noves empreses o
per afavorir l'expansió de les existents. Així
mateix, es considera que l'assessorament,
l'agilització de la tramitació necessària per crear
una empresa i la concessió d'ajuts municipals
són factors molt importants a valorar per les
empreses a l'hora d'iniciar l'activitat. La coopera-
ció amb els municipis dels voltants en el moment
de crear una entitat de promoció econòmica
(consorci) per als diferents municipis del Segrià

Project e AJJIJ T
PROJECT E ASSIST :
DOMICILIÀRIA

A S S I S T È N C I A

Des de la Regidoría de Treball s'engega el
Projecte ASSIST: estimulació de la demanda a
Alpicat dins de l'àmbit de l'assistència
domiciliària 2002, d'acord amb l'Ordre de 19 j
de desembre de 2001. Aquest projecte ^
presenta mesures adreçades a la creació de
llocs de treball en el marc dels nous filons
d'ocupació (NFO). En aquest projecte
participa a més a més de l'Ajuntament
d'Alpicat el Departament de Treball amb el
cofinançamentdel Fons Social Europeu.
El Projecte ASSIST consta de dos
actuacions complementàries. Per una
banda, la dotació de xecs serveis per
incentivar la demanda de serveis
d'assistència domiciliària (són ajuts per valor
de 3€ per a les persones que necessiten la
contractació de serveis domiciliaris, tant per
neteja, cura de persones grans o infants,
persones amb minusvalidesa, etc.) i, per
altra banda, està prevista impartir seminaris
específics d'ajuda domiciliària dins dels
àmbits de la gent gran, els infants, els
minusvàlids. Així mateix, es tractarà dels
possibles accidents que poden trobar aquestes
persones a la llar. La Creu Roja és l'empresa
responsable d'aquests seminaris.
El repartiment dels xecs serveis el realitza
l'empresa Adesma Fundació, que ha estat
contractada per a aquesta finalitat. Per demanar
informació o demanar l'ajut us heu d'adreçar a
l'Oficina de Gestió Externa del Projecte ASSIST
ubicada a la segona planta del Casal (c/ dels

és considerada positiva per la majoria dels
enquestats, amb l'objectiu de realitzar
conjuntament la promoció dels recursos i
les activitats socioeconòmiques. Per
últim, la creació del Polígon Comercial
Noguerola es considera necessària per a
la majoria dels enquestats, malgrat que
consideren que ja fa molt de temps que és un
projecte i s'hauria de plasmar ja com a una
realitat.

M. Pilar  Juárez  Rubio
Agent d'ocupació i desenvolupament local
d'Alpicat

Farraginals, s/n), al despatx que està al costat de
l'ascensor. L'horari d'atenció al públic és de
12.30 a 14.00 hores, els dimarts i els divendres.

m

Maria  Pilar  Juárez  Rubio
Agent d'ocupació i desenvolupament local
d'Alpicat
Casal, 2a. planta
C/dels Farraginals, s/n
25110 Alpicat
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AREMI: 25 anys avançan t junt s
El proppassat dia 27 d'abril vàrem fer la
cloenda del 25è aniversari de la consti-

tució de l'Associació de Rehabilitació del
MinusvàlidAREMI.

Al llarg d'un any hem fet diversos actes, oberts i
participatius. Podem recordar la inauguració i
l'exposició fotogràfica, el dinar de germanor amb

necessitats i expectatives, tant personals com
terapèutiques, dels joves i adults atesos. I també
treballem per la construcció d'una piscina de
hidroterapia.

Ara ens enfrontem a la construcció de la nova
residència, que cobreixi les necessitats presents
i futures dels nostres nois i noies. Gràcies a

el nomenament de socis honorífics i reconeixe-
ment a col·laboradors, els dies de portes obertes,
les jornades tècniques a la UdL, la representació
teatral, l'exhibició esportiva, etc.

I paral·lelament la programació, àmplia i variada,
organitzada desinteressadament per la Coral del
Sícoris Club al llarg d'aquest any.

Creiem que ens podem sentir orgullosos. Ha
estat un any intens, ha servit per donar-nos a
conèixer i difondre públicament qui som, què fem
i els nostres projectes de futur.

En l'àmbit de l'Educació Especial treballem dins
el nou model educatiu per poder proporcionar
ajuts i suports a alumnes amb necessitats
educatives especials (relacionades amb la
motricitat, l'autonomia i la comunicació), a
famílies, professors, escoles que els atenguin i
persones interessades en general.

Estem ampliant les nostres instal·lacions com-
pletant la capacitat del Centre Ocupacional amb
els espais necessaris per donar resposta a les

l'aportació de l'Ajuntament ja tenim els terrenys i
la Fundació Lleida Solidària ens cedeix el
projecte. Comptem amb la col·laboració econò-
mica del Departament de Benestar Social i del
0,52 de l'IRPF. Un projecte d'aquestes caracte-
rístiques necessita de finançament públic i privat.
I aquest és el nostre repte actual: aconseguir la
participació del conjunt de la ciutadania.

Volem fer públic e nostre agraïment pel suport
que des de totes les administracions hem rebut,
així com la seva presencia als actes. També a les
empreses, mitjans de comunicació, professio-
nals, voluntaris i persones anònimes que tan
magníficament han col·laborat.

Moltes gràcies a TOTS

Consell  de Direcció  d'AREMI


