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MUNICIPIS 

Alpica t apart a el secretar i arran de 
la investigad o per delict e urbanísti c 
El funcionan, l'alcalde, l'arquitecta i diversos regidors i exedils están investigáis peí 
mateix tema 11 Li retallen el son í el suspeeen de feina tres mesos 

M.C. 
I ALPICAT | L'ajuntament d'Alpicat 
ha obert un expedient al secre-
tari municipal i l'ha suspés de 
feina durant tres mesos al con-
siderar que ha comes "errors ad-
ministratius". Així ho va confir-
mar ahir l'alcalde de la pobla-
do, Pau Cabré, que va assegu-
rar que el cas está sent instruit 
peí departament de Governa-
ció. 

S'ha de recordar que el funci-
onari, l'alcalde, l'arquitecta i di-
versos regidors i exedils están 
imputáis en un cas de presump-
tes irregularitats urbanístiques. 
"Estem al mig d'una investiga-
do judicial, de manera que no 
s'entendria que si hi ha hagut 
errors, no es miressin de soluci-
onar", va assenyalar Cabré. 

Després que la Guardia Civil 
inicies una investigació per pre-
sumptes irregularitats urbanís-
tiques, l'ajuntament va encar-
regar una auditoria en qué, se-
gons Cabré, s'han detectat "in-

Imatg e d'arxi u d'u n pie d'Alpicat . 

coheréncies" i "caréncies" en 
l'actuació del secretari-interven-
tor durant els últims tres anys. 
A tall d'exemple, va esmentar 
la no-publicació d'acords de pie, 
la paralització d'expedients i 
plans parcials o l'omissió de pre-

sentar el pressupost davant de 
la Sindicatura de Comptes. A 
mes, l'equip de govern va deci-
dir rebaixar-li el sou de 81.000 
euros anuals a 64.000, després 
de retirar-li les funcions d'inter-
ventor. En aquest sentit, Cabré 

va assegurar que desconeix 
aquesta situació i va entonar un 
mea culpa a l'afirmar que havi-
en deixat a les mans del secre-
tari la gestió de les retribucions. 
Entre altres atribucions, també 
tenia encarregada la supervisió 
de la redacció del pía urbanís-
tic, que, segons l'alcalde, tenia 
"encallat". 

Coincidint amb la presenta-
do deis resultats de l'auditoria, 
el regidor encarregat de l'área 
de Recursos Humans, Robert 
Queral, va dimitir d'aquestes 
funcions, fet que Cabré va atri-
buir "a motius laboráis". No 
obstant, va reconéixer que ar-
ran de la investigació i la reta-
llada de funcions del secretari 
"el clima laboral a l'ajuntament 
s'havia enrarit". 

Per la seua part, fonts de 
l'oposició van afirmar que 
l'equip de govern "ha utilitzat 
el secretari com a boc expiato-
ri" després de la investigació ju-
dicial. 

LABORA L 

El Segri á 
s'unei x per 
gestiona r plan s 
d'ocupaci ó 
Proposen compartir 
treballadors 

ILLEIDA l Els pobles del Segriá 
estudien crear petites manco-
munitats per gestionar els 
plans extraordinaris d'ocupa-
ció local, que sota el nom
pulsa financen el departa-
ment deTreball i el Fons So-
cial Europeu. L'objectiu 
d'aquesta unió seria treure el 
máxim rendiment d'aquestes 
ajudes, que en el cas deis mu-
nicipis mes petits només do-
nen per contractar una per-
sona durant sis mesos cinc ño-
res diáries. Per aquest motiu, 
els alcaldes consideren que si 
s'uneixen tres o quatre ajun-
taments podran optimitzar 
recursos, ja que cada munici-
pi ha de proporcionar eines, 
vestuari i formado. Unes des-
peses que els petits ajunta-
ments consideren inassumi-
bles, de manera que, segons 
va acordar ahir el Consell 
d'Alcaldes del Segriá, man-
comunaran la formació obli-
gatoria per estalviar despe-
ses. A la comarca li correspo-
nen 320 plans. 


