Jornades de recuperacio, senyalitzacio i difusié de la memaria historica
Es van organitzar unes jornades de recuperacio, senyalitzacio i difusio del patrimoni
memorial d’Alpicat adregades a la recuperacié de la memoria historica, concretament
sobre I'episodi de la Guerra Civil i de les victimes del conflicte, tenint en compte que
el cementiri d’Alpicat es converti en el cementiri de referéncia de la ciutat de Lleida,
quan el front de batalla s’establi al riu Segre i Lleida va quedar dividida.

Les jornades van incloure la presentacio d’'un llibre sobre el cementiri d’Alpicat, una
exposicio fotografica amb imatges de derrota i ocupacio, un espectacle debat sobre

el tema i la inauguracié d’'un faristol explicatiu dels fets i un monolit d’homenatge a
totes les victimes.

Aquest programa va rebre el suport de la Direcci6 General de la Memoria
Democratica i de I'Institut d’Estudis llerdencs.

Guies de lectura
Per a commemorar la diada de Sant Jordi, incentivar I'esperit lector dels nostres

vilatans i per a potenciar els escriptors i escriptores de casa nostra, s’han editat unes
guies de lectura aprofitant la festivitat de Sant Jordi.
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Dona

Per primer cop des dels seus anys de constitucio, I"’Ajuntament d’Alpicat crea la
Regidoria de la Dona. Gracies a la formacié d’aquesta regidoria, fet que I'abasta de
recursos publics propis, i a la confianga de I'’equip de govern a endegar-la, s’han
aconseguit moltes fites tant a nivell social com legislatiu.

Inclusio a la Xarxa d’Agents Locals d’'lgualtat

Poc després de la creacio de la regidoria, I’Ajuntament d’Alpicat aconsegui entrar a
formar part de la Xarxa d’Agents Locals d’lgualtat, un programa emmarcat dins d'un
dels objectius de la Direccié General d’lgualtat d’Oportunitats en el Treball (DGIOT),
el de promoure accions que fomentin la igualtat d’oportunitats a les empreses
publiques i privades. Aquest programa dota a I’Ajuntament d’'un agent d’igualtat
d’oportunitats (AlO) al municipi.

Gracies a aquest conveni s’ha pogut promoure un seguit de protocols necessaris per
a totes les regidories per tal de poder aconseguir subvencions a I'’Ajuntament
d’Alpicat.

Pla d’lgualtat d’Oportunitats del municipi

El | Pla municipal per a la Igualtat d’'Oportunitats de dones i homes a Alpicat 2009-
2012, que va ser aprovat per unanimitat pel Ple de I’Ajuntament el 7 d’octubre de
2009, es basa en dos plantejaments practics basics: que serveixi com a marc de
referéncia per a les diferents arees de I'’Ajuntament d’Alpicat que en qualsevol
moment vulguin desenvolupar actuacions basades en la perspectiva de génere i la
igualtat d’oportunitats i que serveixi per a definir actuacions a desenvolupar a curt,
mig i llarg termini.

Pla d’lgualtat d’Oportunitats de I’Ajuntament

S’ha elaborat també el | Pla d’lgualtat d’Oportunitats de I’Ajuntament d’Alpicat (P1O).
El Pla d’lgualtat d’Oportunitats esdevé l'instrument que permetra I’Ajuntament
d’Alpicat i el personal que hi presta els seus serveis conduir-los cap a la igualtat
d’oportunitats efectiva entre les dones i els homes que hi treballen i, a més a més,
contribuira a la promocié de la igualtat d’oportunitats entre dones i homes de la
ciutadania per a la qual treballen.

S’han programat cursos en materia d’igualtat d’oportunitats i de llenguatge inclusiu
per al personal de ’Ajuntament.

S’ha creat un apartat especific sobre igualtat d’oportunitats tant a la pagina web del
consistori com a la revista local E/ Nou Pinetell.



Protocol contra I'assetjament sexual i per raé de sexe

S’ha aprovat també el primer Protocol contra I'assetjament sexual i 'assetjament per
rad de sexe de I'Ajuntament d’Alpicat, que esdevé un element clau per a concretar i
fer efectiva la tutela dels drets fonamentals —especialment el de no discriminacié per
rad de sexe— i I'obligacio de proteccid de la salut i la seguretat de les persones
treballadores i, especialment, de les dones treballadores.

Activitats commemoratives
S’han programat actes per a recordar el dia 25 de novembre, Dia Internacional de la
no Violéncia a les Dones, i el dia 8 de marg, Dia de la Dona:

- Concert de Cristina del Valle
- Espectacle amb diferents associacions i artistes del municipi

- Concursos de relats breus i cartells en relacié a la no violéncia contra les dones

- Treball sobre el tema de la no violéncia a les dones amb nens de I'Escola Dr. Serés
- Xerrada amb la llevadora

- Elaboracio6 i presentacié de la guia Recursos al teu abast! Guia de serveis per a les
dones d’Alpicat

- Exposicié Els treballs de les dones del Segria, cedida pel Servei d’'Informacio i
Atenci6 a les Dones (SIAD) del Consell Comarcal del Segria

- Conferencia Les alpicatines del segle XX, a carrec de I'historiador Fabia Corretgé

- Recital de poesia Veus de dones, a carrec de I'Agrupacio Teatral TOAR

- Tallers de risoterapia

- Taller de memoria activa

- Exposicions itinerants de I'Institut Catala de les Dones

Cursos ' _
S’han realitzat cursos que promouen la inclusié de la dona al mon laboral i la

conciliacio de la vida laboral i familiar:

- Dos cursos intensius: Treballar de cangur: 'atencié a infants de 0 a 10 anys. Fruit
d’aquests cursos, I’Ajuntament ha creat una borsa de treball de cangurs a través de
la qual posa en contacte I'alumnat amb les families que necessiten una persona per
a tenir cura del seus infants.

- Curs de monitores de menjador escolar, dirigit a dones majors de 25 anys en
situacid d’atur, principalment.




